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Gallwch anfon e-bost at braid@ed.ac.uk os oes gennych unrhyw ymholiadau am y broses ymgeisio.
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Dyddiad cau ar gyfer ceisiadau
17.00 GMT, 2 Tachwedd 2026
[bookmark: _heading=h.5l7xo3o2nbjs]Addewid yn Gyfnewid
Rydym yn gyffrous i gomisiynu tua saith o unigolion creadigol sy'n gweithio yn y DU i ddatblygu arteffactau ac ymyriadau mewn unrhyw gyfrwng sy'n archwilio AI Cyfrifol ar waith. Bydd y gweithiau a gomisiynir yn cael eu cyflwyno fel rhan o Wyliau Caeredin ym mis Awst 2027.
Rydym yn galw'r gyfres hon o gomisiynau yn Addewid yn Gyfnewid. Mae'r teitl yn tynnu ar hanes y gair 'cyfrifoldeb'. Os awn â'r gair yn ôl i'w wreiddiau, nid ystyr bod yn gyfrifol yw ysgwyddo baich yn unig, ond hytrach ymrwymo i berthynas, a chydnabod bod y byd yn ymddiddori ynom a ninnau'n ymateb drwy ein gweithredoedd.
Yn Lladin, mae spondere yn golygu addo neu dyngu llw; mae’n gysylltiedig â chyflawni defodau a gwneud offrymau. Mae respondere (ymateb) yn golygu gwneud gwrth-addewid; cynigir rhywbeth, ac addewir rhywbeth yn gyfnewid. Felly, bod yn gyfrifol yw bod yn berthynasol. Rhoi sylw i'r hyn sy'n cael ei addo i chi a'r hyn rydych chi'n ei addo yn gyfnewid.
Ochr yn ochr â thermau fel AI Moesegol, AI Dibynadwy, AI er Lles ac AI sy'n Canolbwyntio ar Bobl, defnyddir y term AI Cyfrifol yn aml wrth weithredu sut mae technolegau AI yn cael eu defnyddio mewn masnach a masnach, ac mewn prosesau a gweithrediadau busnes.
Eto, er mwyn i'r term atseinio ac i wreiddio ein harferion a'n dulliau cyfnewid bob dydd, rhaid i AI Cyfrifol hefyd ymwneud â chydnabod yr addunedau a wnawn â'n gilydd, â lleoedd, â gwerthoedd a rennir, ag eiliadau mewn amser, ac â'r gorffennol a'r dyfodol, wrth i ni ymgysylltu â'r byd drwy dechnolegau AI.
Mae'r comisiwn hwn yn eich gwahodd i archwilio eich ymateb i'r sbardun hwn fel gweithred greadigol. Gall adrodd straeon gynnwys elfennau o senarios a chymeriadau hunangofiannol, cofiiannol neu ffuglennol yn llwyr. Rydym yn gwahodd gweithiau comisiwn sy'n cael eu gyrru gan chwilfrydedd ac sy'n ymgysylltu â chymeriadau, pobl, lleoedd, hanesion, galwedigaethau, technolegau, amgylcheddau, y presennol a/neu'r dyfodol agos mewn ffyrdd sy'n feddylgar, yn feirniadol, yn hael, yn heriol ac yn annisgwyl.
Mae gennym ddiddordeb mewn comisiynau sy'n dangos beth mae'n ei olygu i ymateb ac i wneud y sgyrsiau, yr ymrwymiadau a'r addewidion sy'n llunio ein byd cyffredin, er gwell neu er gwaeth, yn oes AI yn weladwy. Y cyfan sydd ei angen yw ymgysylltiad clir â'r term AI Cyfrifol p'un a yw technoleg AI yn cael ei defnyddio yn y broses gomisiynu ai peidio.
Er enghraifft, mae llythrennedd AI yn addewid, o ryw fath. Mae'n addo rhoi'r sgiliau i'r cyhoedd a'r defnyddwyr terfynol i ymgysylltu â thechnolegau AI yn gymwys ac yn hyderus er mwyn cyfrannu at yr economi. Mae 'Addewid yn Gyfnewid' yn symud y ffocws hwn y tu hwnt i lens economaidd gul tuag at ddefnydd cyfrifol ac yn awgrymu bod deall AI yn dda yn golygu deall yr hyn yr ydym yn ei ddyledus i'n gilydd a'n hamgylchedd pan fyddwn yn ei adeiladu, ei ddefnyddio, ei lywodraethu neu'n ei ddefnyddio. Felly, nid yw llythrennedd AI yn ymwneud â defnyddwyr terfynol yn unig ond dylai ddod â'r addewidion y mae datblygwyr, defnyddwyr, a sefydliadau yn eu gwneud (a dylid eu dal atynt) i'r amlwg wrth i ffurfiau adnewyddedig o gontractau cymdeithasol a thrwyddedau cymdeithasol ddod i'r amlwg.
Drwy archwilio'r thema ‘Addewid yn Gyfnewid’, nod y comisiynau hyn yw'r canlynol:
A. i annog unigolion creadigol i fyfyrio'n ddwfn ar yr hyn y mae'n ei olygu i ymgysylltu â thechnolegau AI;
B. i ddangos sut y gall gwaith creadigol lywio ac ail-lunio offer, dulliau neu ddulliau AI cyfrifol mewn ffyrdd newydd a diddorol; ac/neu
C. ysbrydoli a grymuso aelodau o'r cyhoedd i ddeall yn well, ymgysylltu â, ymateb i ac lywio datblygiad AI Cyfrifol.
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[bookmark: _heading=h.jbv9sxjgh20r]Ynglŷn â BRAID
Mae rhaglen Bridging Responsible AI Divides (BRAID)yn gweithio i alluogi'r Celfyddydau a'r Dyniaethau i hybu datblygiad a mabwysiadu AI Cyfrifol yn y DU. Rydym am rymuso'r gymuned AI Cyfrifol yn y DU i wneud y mwyaf o'r manteision a lleihau'r risgiau y mae AI yn eu peri i'n cymdeithas a'r amgylchedd. Ar adeg pan fo defnydd o AI yn ymledu ar raddfa fawr ac ar gyflymder uchel, mae hyn yn gofyn am y canlynol:
· meithrin ymwybyddiaeth, gallu a hyder y cyhoedd i ymgysylltu a llywio AI Cyfrifol, gan roi llais i unigolion a grwpiau sydd ar hyn o bryd heb gynrychiolaeth ddigonol ac wedi’u dirywio;
· nodi a chwalu'r rhwystrau a'r rhaniadau strwythurol sydd ar hyn o bryd yn rhwystro ecosystem AI Cyfrifol iach, cysylltiedig a llewyrchus; a
· gwella neu ailddychmygu'r ffyrdd rydym yn darparu AI Cyfrifol, gan ganolbwyntio ar syniadau o atebolrwydd, cynaliadwyedd, atebolrwydd, gwrthwynebiad ac atebolrwydd cyhoeddus.
Rydym wedi datblygu'r gyfres ganlynol o ffrydiau gwaith trosfwaol greu cydlyniad a phwrpas ar draws rhaglen BRAID ac i gyflawni ein hamcanion. Rydym yn annog ymgeiswyr i ymdrin ag un neu ragor o'r themâu hyn yn eu cynigion:
●	Cymuned a gallu
●	Rhwymedi ac atgyweirio
●	Cyfryngau cyhoeddus a democratiaeth
Gall ymarferwyr creadigol ddarparu gweledigaethau angenrheidiol, bywiog, dychmygus a chreadigol ar gyfer AI Cyfrifol, a all ein helpu i wynebu'r heriau uchod.
[bookmark: _heading=h.tizrutjm2eo2]Pa fathau o gomisiynau rydym yn chwilio amdanynt
Rydym yn ceisio comisiynu ystod eang o ymarferwyr creadigol, gwneuthurwyr, crefftwyr a chrefftwraig, gan gynnwys awduron, dylunwyr graffeg a darlunwyr, penseiri a datblygwyr trefol, cadwraethwyr, cerddorion, perfformwyr theatr, dawnswyr, artistiaid gweledol a dylunwyr. Rydym yn edrych i gomisiynu amrywiaeth o arteffactau ac ymyriadau mewn unrhyw gyfrwng, digidol neu analog, gan gynnwys testun a delwedd, cerflunwaith a gosodiadau, ffotograffiaeth, ffilm a pherfformiad.
Nid ar y dechnoleg ei hun y mae ffocws y comisiynau hyn, ond ar allu pobl greadigol i gyfleu rhywbeth pwysig am AI Cyfrifol drwy eu gwaith. Y neges, yn hytrach na'r cyfrwng, sy'n bwysig i ni. Gallai themâu posibl gynnwys y canlynol:
· dychmygu defnyddiau mwy cyfrifol o AI yn y presennol a'r dyfodol agos;
· ysbrydoli ffurfiau newydd ar weithredu ar y cyd ac actifiaeth o fewn ecosystem AI Cyfrifol;
· archwilio'r cymhellion (e.e. economaidd, cymdeithasol, gwleidyddol, amgylcheddol) sy'n bodoli o fewn ecosystem AI ac opsiynau eraill posibl;
· dathlu'r hyn y gall y Celfyddydau a'r Dyniaethau ei gynnig i ecosystem AI Cyfrifol.
Rydym am wireddu eich syniadau ar gyfer prosiectau creadigol sy'n defnyddio amrywiaeth o ddulliau dychmygus ar gyfer dyfodol AI cyfrifol, o rai chwareus ac optimistaidd i rai heriol a beirniadol yn fwriadol. Rydym yn chwilio am gynigion sy'n uchelgeisiol o ran eu bwriadau ac y gellir eu gwireddu o fewn cwmpas y cyllid a'r amserlenni a amlinellir isod.
Bydd y gweithiau a gomisiynwyd yn cael eu harddangos yn ystod Gŵyl Gelfyddydau Caeredin ym mis Awst 2027, gyda chyfleoedd pellach i'w harddangos mewn arddangosfeydd a digwyddiadau eraill sy'n gysylltiedig â BRAID hyd at 2028. Caiff y gweithiau eu cyflwyno ar y cyd ag Inspace, yr Institute for Design Informatics, a'r Edinburgh Futures Institute.
[bookmark: _heading=h.97b0prmjy50p]Cwmpas y cyllid
Bydd yr ymarferwyr a ddewisir yn derbyn:
· Cyllideb o rhwng £8,000 a £12,000 sy’n cynwys yr holl items of expenditure. eitemau gwariant. Mae hyn yn golygu bod yn rhaid cynnwys yr holl gostau sy'n gysylltiedig â'r prosiect – ffioedd ymarferwyr, ffioedd cydweithwyr, deunyddiau, offer a chostau gwneuthuriad, costau cludo gweithiau celf (gan gynnwys danfon a chasglu o'r gofod arddangos), trethi gan gynnwys TAW ac ati – yn y gyllideb hon. Sylwch:
· Dylai ffi'r ymarferydd gynnwys amser i chi gymryd rhan mewn un sgwrs neu drafodaeth banel fel rhan o raglen gyhoeddus yr arddangosfa. Bydd hefyd angen i chi fynychu digwyddiad cymunedol yn Newcastle ym mis Mehefin 2026 i arddangos gweithiau sydd ar y gweill, yn ogystal â mynd i Gaeredin ym mis Awst 2027 ar gyfer y gwaith gosod ac agoriad yr arddangosfa.
· Gofynnwch am y swm sy'n adlewyrchu cost realistig cyflawni'r comisiwn, gan y bydd y panel dethol yn asesu eich gallu i'w gyflawni o fewn y gyllideb y gofynnwyd amdani, yn hytrach na graddfa neu uchelgais y cynnig yn unig.
Yr hyn rydym yn ei gynnig:
· Cymorth curadurol ac ymarferol (e.e. cymorth technegol yn ymwneud â'r lleoliad) i gyflwyno ac arddangos eich comisiwn, a'i wneud yn hygyrch i gynulleidfa'r arddangosfa, o fewn ecosystem ehangach AI Cyfrifol.
· Cyfleoedd i ymgysylltu â thîm a rhwydwaith BRAID i ddatblygu eich syniadau ac i feithrin cyfnewid gwybodaeth a chyd-ddysgu.
· Cyfleoedd i hyrwyddo'r comisiwn yn ein cylchlythyr ac ar draws ein sianeli cyfathrebu ar-lein, gan gynnwys cyflwyniadau i sefydliadau, ymarferwyr neu ymchwilwyr perthnasol yn ein cymuned lle byddai hynny'n fuddiol i gryfhau eich comisiwn.
· Cyfle i arddangos gweithiau sydd ar y gweill mewn digwyddiad mawr i feithrin cymuned BRAID a gynhelir yn Newcastle ym mis Mehefin 2027, a lle i arddangos y comisiwn terfynol fel rhan o Wyliau Haf Caeredin 2027.
· Gall ymarferwyr dethol hefyd gael eu gwahodd i gyflwyno delweddau o'r comisiwn o dan drwydded Creative Commons 4.0 i’r llyfrgell Better Images of AI. 
· Bwrsariaeth o £750 i dalu am gostau teithio a llety cyfyngedig, er mwyn cefnogi'r ymarferwyr wrth osod y gwaith celf a mynychu agoriad yr arddangosfa.
· Cyllid o'n cyllideb anghenion ychwanegol (gweler isod).
Mae'r gyllideb yn cynnwys TAW. Mae ymarferwyr a gomisiynwyd yn parhau i fod yn gyfrifol yn llwyr am eu materion treth eu hunain, gan gynnwys datgan incwm i HMRC a chyfrif am TAW os ydynt wedi cofrestru ar gyfer TAW. 
[bookmark: _heading=h.k6pur3f08l77]Pwy all wneud cais
Rydym yn chwilio am ymarferwyr creadigol sy'n seiliedig yn y DU ac sydd ar wahanol gamau o'u gyrfaoedd. Ar gyfer pobl greadigol sydd ar ddechrau eu gyrfa neu'n dychwelyd i'r maes, rhaid i chi allu dangos o leiaf 3 blynedd o ymarfer creadigol parhaus y tu allan i addysg ffurfiol (yn gyfan gwbl).
Ni chaiff ymgeiswyr fod wedi cofrestru ar gyrsiau israddedig ffurfiol amser llawn nac ar gyrsiau ôl-raddedig a addysgir. Mae unigolion ar raglenni PhD yn gymwys i wneud cais os ydynt hefyd wedi cofrestru fel ymarferwyr llawrydd ac yn gallu dangos eu bod yn gallu ymgymryd â'r comisiwn ochr yn ochr â'u hymrwymiadau astudio.
Ar gyfer grwpiau cydweithredol, bydd angen i ymarferydd creadigol arweiniol gyflwyno'r ffurflen gais ar ran y grŵp ac ysgwyddo cyfrifoldeb am y comisiwn a materion cyllidebol. Rhaid i'r ymgeisydd arweiniol fodloni'r holl feini prawf cymhwysedd a nodir uchod. Rydym yn annog ceisiadau gan brosiectau lle mae cydweithwyr a enwir hefyd wedi'u lleoli yn y DU, ond nid yw hyn yn ofyniad llym.
Rhaid i bob ymarferydd creadigol allu cyflwyno anfoneb i'r Brifysgol, naill ai fel unigolyn hunangyflogedig (masnachwr unigol) neu drwy sefydliad cofrestredig yn y DU (e.e. partneriaeth, cwmni cyfyngedig, elusen ac ati), a bod yn gyfrifol am eu trethi eu hunain. Dim ond ymgeiswyr sydd â phrawf o'u hawl i weithio yn y DU sy'n gymwys.
[bookmark: _heading=h.7ehsnkqxklvh]Y broses gomisiynu
Gofynnir i ymgeiswyr llwyddiannus lofnodi cytundeb ffurfiol gyda Phrifysgol Caeredin cyn i'r prosiect ddechrau. Yn ystod y prosiect, gofynnir i ymarferwyr a gomisiynwyd gysylltu â thîm BRAID ar y pwyntiau a nodir yn yr adran 'Dyddiadau Allweddol' uchod; mae hyn yn cynnwys gwiriad cynnydd ym mis Mawrth 2027, rhannu gwaith sydd ar y gweill a chyflwyno manylebau technegol (tech rider) erbyn mis Mehefin 2027, yn ogystal â chyflwyno adroddiad terfynol byr yn fuan ar ôl yr arddangosfa. Mae'r gweithgaredd ymgysylltu hwn yn helpu i fyfyrio ar y broses gomisiynu, monitro cynnydd, rhannu eich profiad o ymgysylltu â chymuned BRAID, adrodd i'n hariannwr a rhannu gwersi a ddysgwyd o'r rhaglen.
Gwneir y taliad mewn tair rhandaliad ar ôl derbyn anfoneb: 50% wrth lofnodi'r cytundeb comisiynu a darparu gwybodaeth gychwynnol am y prosiect; 30% ym mis Mehefin 2027 yn dilyn yr adolygiad cynnydd a chyflwyno adroddiad canol-prosiect, arddangosiad o'r gwaith sydd ar y gweill a'r manylebau technegol; a 20% ar ôl cwblhau'r prosiect, yn dilyn yr arddangosfa a chyflwyno'r adroddiad terfynol. Fel arfer, telir anfonebau o fewn 30 diwrnod i'w derbyn.
Bydd yr ymarferwyr a gomisiynwyd yn gyfrifol am drefnu eu hyswiriant eu hunain ar gyfer y comisiwn, gan gynnwys yswiriant atebolrwydd cyhoeddus. Gellir cynnwys y comisiwn o fewn polisi yswiriant Prifysgol Caeredin ei hun ar gyfer cyfnod yr arddangosfa, os gwneir cais am hynny o leiaf pythefnos cyn i'r gwaith celf gael ei gludo i'r gofod arddangos.
[bookmark: _heading=h.peyp152inn73]Cydraddoldeb, amrywiaeth a chynhwysiant
Mae BRAID wedi ymrwymo i gyfle cyfartal. Rydym yn ceisio dod o hyd i leisiau a safbwyntiau sydd heb gynrychiolaeth ddigonol ar AI cyfrifol a'u hymhelaethu ar hynny, ac yn gweithio i hyrwyddo diwylliant cadarnhaol, un sy'n dathlu gwahaniaeth, yn herio rhagfarn ac yn sicrhau tegwch a pharch.
Mae gennym gronfa hygyrchedd BRAID wrpasol, a gynlluniwyd i gefnogi anghenion hygyrchedd sy'n ymwneud ag amgylchiadau personol, megis cyfrifoldebau gofalu a/neu gyflyrau iechyd. Mae'r cyllid hwn ar wahân i'r gyllideb ar gyfer comisiynau creadigol; bydd ceisiadau'n cael eu hystyried fesul achos, ac maent ar gael cyn ac ar ôl cyflwyno cais. 
Os oes gennych anghenion hygyrchedd ac yr hoffech drafod sut y gall y rhaglen eich cefnogi, cysylltwch â'n rheolwr gweithrediadau, Tina Donnelly. (tina.donnelly@ed.ac.uk).
Er mwyn sicrhau ein bod yn ymwybodol o anghenion hygyrchedd ymarferwyr creadigol dethol ac yn ymateb iddynt, gwahoddir pob ymgeisydd hefyd i gyflwyno atodeg hygyrchedd wrth wneud cais. Gweler Dogfennau Hygyrchedd i Artistiaid am ragor o fanylion. 
[bookmark: _heading=h.bi3588yplfx5]Preifatrwydd a diogelu data
Bydd eich data personol bob amser yn cael ei brosesu yn unol â Deddf Diogelu Data 2018 a Rheoliad Cyffredinol Diogelu Data (GDPR), yn unol â pholisi diogelu data Prifysgol Caeredin. Mae croeso i chi gyfeirio at ein hysbysiad preifatrwydd am ragor o wybodaeth. 
Bydd angen i ni gasglu rhywfaint o wybodaeth bersonol i reoli'r broses ymgeisio ac at ddibenion monitro ac adrodd. Rydym yn defnyddio'r wybodaeth hon oherwydd, drwy wneud cais, rydych yn cychwyn camau i gael ystyriaeth i'ch cynnig ymchwil ar gyfer cyllid; ac os dyfernir cyllid, defnyddir gwybodaeth bersonol i ymrwymo i gytundeb gyda'r Brifysgol. Ar gyfer ceisiadau llwyddiannus, byddwn yn cadw'r data personol a ddarperir gennych cyhyd ag y mae'r AHRC yn ei gwneud yn ofynnol i ni wneud hynny.
Bydd ceisiadau aflwyddiannus yn cael eu cadw am 5 mlynedd o ddyddiad cau'r rhaglen. Nid ydym yn defnyddio prosesau proffilio na phrosesau gwneud penderfyniadau awtomataidd.
Bydd angen i brosiectau llwyddiannus weithio gyda thîm prosiect BRAID, a fydd yn gwneud y canlynol:
· cysylltu'r prosiectau a ariennir â'i gilydd yn ôl yr angen;
· galluogi mynediad at rwydwaith a gweithgareddau'r rhaglen; a
· darparu cyfleoedd rhwydweithio i ymgeiswyr a ariennir.
Gellir rhannu'r manylion canlynol am y prosiectau llwyddiannus â rhwydwaith ehangach BRAID at y dibenion uchod:
· enw'r prosiect ac e-bost cyswllt;
· enw arweinydd y prosiect ac e-bost cyswllt;
· enw cyswllt ac e-bost ar gyfer partner(iaid); a
· chrynodeb o'r prosiect.
[bookmark: _heading=h.jd9alfdm4vn6]Y broses gyflwyno
Rhaid i ymgeiswyr gyflwyno eu cais ynghyd â deunydd ategol (portffolio, CV a chyllideb) ar neu cyn dydd Llun 2 Tachwedd 2026 am 17:00 GMT.
Byddwn hefyd yn cynnal sesiwn wybodaeth ar-lein i unrhyw un sy'n ystyried gwneud cais ddydd Iau 24 Medi 2026, rhwng 10.30 ac 11.30 GMT, yn ymdrin â'r alwad agored a sut i wneud cais.
Er mwyn ein helpu i gynllunio panel dethol cytbwys cyn y dyddiad cau, rydym yn annog ymgeiswyr i roi gwybod i ni ymlaen llaw os oes gennych fwriad i wneud cais. Gofynnwn i chi lenwi ffurflen fer bwriad i gyflwyno erbyn 9 Hydref 2026, gan gynnwys eich enw, eich disgyblaeth neu faes ymarfer, a chrynodeb un llinell o'ch syniad. At ddibenion cynllunio yn unig y mae hyn. Nid yw'n orfodol ac ni fydd yn effeithio ar eich cymhwysedd i gyflwyno cais llawn erbyn y dyddiad cau uchod.
[bookmark: _heading=h.7q8hibiaanye]Y cais
Gellir cyflwyno ceisiadau naill ai'n ysgrifenedig neu drwy recordiad fideo.
[bookmark: _heading=h.mbxskk88tsp1]Os ydych yn gwneud cais yn ysgrifenedig, rhaid cyflwyno'r cais drwy'r ffurflen gais ar-lein. Rydym yn argymell eich bod yn drafftio'ch cais all-lein yn gyntaf gan ddefnyddio'r fersiwn yn y ddogfen hon; unwaith y byddwch wedi'i gwblhau, nodwch y wybodaeth yn y ffurflen ar-lein. Mae croeso i chi gysylltu â braid@ed.ac.uk os oes angen y ffurflen all-lein arnoch mewn fformat arall. 
Os ydych yn gwneud cais drwy fideo, rhaid cyflwyno'r cais gan ddefnyddio'r ffurflen gais ar-lein (fideo). Gofynnir i chi ddarparu URL ar gyfer fideo byr sydd wedi'i uwchlwytho i YouTube neu Vimeo (uchafswm o 8 munud) sy’n:
(a) cyflwyno eich gwaith a'ch ymarfer i ni
(b) disgrifio eich syniad ar gyfer y comisiwn a sut mae'n ymateb i'r alwad agored
(c) rhannu gyda ni'r profiad, y sgiliau a'r adnoddau perthnasol sydd gennych i gyflawni'r gwaith celf arfaethedig yn brydlon ac o fewn y gyllideb
(d) amlinellu sut yr hoffech ymgysylltu â thîm BRAID, ymchwilwyr a'r gymuned yn ystod y broses gomisiynu
[bookmark: _heading=h.2oj8hu9x0g8c]Deunydd ategol
Yn ogystal â'r cais, rhaid i ymgeiswyr hefyd anfon y dogfennau canlynol atom drwy e-bost fel un atodiad PDF:
1. Portffolio (uchafswm o 10MB) sy'n cynnwys manylion 3 gwaith celf neu brosiect blaenorol gyda disgrifiadau testun ar gyfer pob un (uchafswm o 100 gair) ynghyd â naill ai delweddau (uchafswm o 6 i gyd) neu, ar gyfer gweithiau delwedd symudol a sain, ddolenni i ffeiliau YouTube, Vimeo neu Soundcloud uchafswm o 5 munud i gyd).
2. CV (uchafswm o 2 dudalen A4; gall fod ar ffurf naratif, ond nid oes rhaid)
3. Cyllideb - Gallwch gael mynediad at dempled cyllideb isod. Mae croeso i chi gysylltu â braid@ed.ac.uk os oes angen y ffurflen gyllideb arnoch mewn fformat arall. 
[bookmark: _heading=h.i32tpoy8m8ku]Deunydd ychwanegol
1. Atodeg hygyrchedd (dewisol) – Os oes gennych anghenion hygyrchedd penodol yr hoffech i BRAID fod yn ymwybodol ohonynt wrth gysylltu a gweithio gyda chi, mae croeso i chi gyflwyno atodeg hygyrchedd ar-leingan ddefnyddio'r ffurflen ar-lein. Gallwch ddod o hyd i dempled yn y ddogfen hon i'w ddefnyddio ar gyfer gwaith all-lein. Mae croeso i chi gysylltu â braid@ed.ac.uk s oes angen y ddogfen hon arnoch mewn fformat arall. Gweler Dogfennau Hygyrchedd i Artistiaid am ragor o fanylion.

2. Ffurflen monitro cydraddoldeb (dewisol) – Rydym hefyd yn gwahodd pob ymgeisydd i lenwi ffurflen monitro cydraddoldeb ar-lein; mae hyn yn helpu BRAID i ddeall y bobl, y rhanbarthau a’r cymunedau sy’n cysylltu â ni, yn ogystal â’r lleoedd a’r bobl sy’n absennol o’n rhwydwaith ar hyn o bryd.
Rhaid derbyn yr holl ddeunydd ategol erbyn 17.00 GMT ddydd Llun, 2 Tachwedd 2026. Ni allwn dderbyn cyflwyniadau hwyr ar yr achlysur hwn.
[bookmark: _heading=h.71eui0y59ru7]Y broses ddethol
Caiff eich cyflwyniad ei ystyried gan banel o weithwyr proffesiynol creadigol, academyddion ac aelodau o dîm BRAID, yn ogystal â chynrychiolwyr o'n bwrdd cynghori a'n partneriaid rhaglen, sef yr Ada Lovelace Institute a'r BBC.
Bydd gofyn i aelodau'r panel sy'n ymwneud ag unrhyw gais, neu sydd â gwrthdaro buddiannau fel arall, ddatgan y gwrthdaro a byddant yn cael eu heithrio rhag y broses o wneud penderfyniadau.
Wrth ddewis comisiynau, bydd y panel yn gwirio i ddechrau i sicrhau bod gofynion cymhwysedd yn cael eu bodloni, eich bod wedi dangos gallu credadwy i gyflawni'r comisiwn arfaethedig ar amser ac o fewn y gyllideb, o ystyried sgiliau, adnoddau ac anghenion y prosiect, ac nad yw eich cynnig yn codi pryderon moesegol, diogelu data neu ganiatâd heb eu datrys. Bydd ceisiadau sy'n bodloni'r gofynion hyn yn cael eu graddio yn unol â'r meini prawf canlynol:
· cryfder y weledigaeth sy'n sail i'r comisiwn o ran AI Cyfrifol; sut mae'n ymgysylltu â themâu'r alwad ynghylch cyfrifoldeb o ran addewidion a wnaed ac sy'n ddyledus; a, lle mae eich proses yn cynnwys defnyddio offer AI, pa mor gyfrifol rydych wedi mynd ati i wneud hynny. Sylwer nad ymarfer academaidd yw hwn: mae disgrifiadau uniongyrchol o'ch syniadau yr un mor groesawus â disgrifiadau sydd wedi'u fframio'n gysyniadol neu'n athronyddol;
· cryfder dimensiynau dychmygus, gwreiddioldeb a chyrhaeddiad posibl y comisiwn, gan gynnwys y ffordd y mae'r comisiwn yn siarad â chynulleidfaoedd cyhoeddus ac yn ymgysylltu â nhw y tu hwnt i gymuned ymchwil AI Cyfrifol, yn ogystal â'i gysylltiad ag uchelgais BRAID i gryfhau'r gymuned AI Cyfrifol.
Unwaith y bydd ceisiadau wedi'u graddio yn unol â'r meini prawf hyn, bydd y panel hefyd yn ystyried y rhestr fer yn ei chyfanrwydd, er mwyn sicrhau bod y grŵp terfynol o gomisiynau yn gallu ffurfio arddangosfa gydlynol sy'n adlewyrchu amrywiaeth o gyfryngau, disgyblaethau a chyfnodau gyrfa.
Bydd y panel yn seilio eu penderfyniad ar y deunydd a gyflwynwyd yn unig. Mae'n bwysig bod y deunydd a gyflwynir o ansawdd sy'n dangos eich gweledigaeth a'ch nodau orau. O ystyried nifer y ceisiadau rydym yn eu derbyn fel arfer, mae'n ddrwg gennym na fyddwn yn gallu cynnig adborth unigol ar geisiadau aflwyddiannus.
Diffiniadau gweithredol
Mae AI (deallusrwydd artiffisial) yn disgrifio systemau cyfrifiadurol sy'n cyflawni tasgau y credir fel arfer eu bod angen lefel o ddeallusrwydd. Er enghraifft, rhagfynegi a gwneud penderfyniadau, adnabod lleferydd a chyfieithu, a chynhyrchu cynnwys fel testun, delweddau, cerddoriaeth a fideos. Mae'r rhan fwyaf o systemau ar y farchnad heddiw yn defnyddio rhyw fath o ddysgu peirianyddol. Mae hon yn dechneg sy'n galluogi algorithmau (cyfarwyddiadau meddalwedd a gynlluniwyd gan bobl) i fodelu a defnyddio patrymau a geir mewn data sydd wedi'i ddarparu gan bobl yn systematig. Y patrymau a'r perthnasoedd mathemategol hyn o fewn setiau data sy'n galluogi modelau dysgu peirianyddol i gyflawni llawer o dasgau a oedd yn gofyn am ddeallusrwydd dynol o'r blaen.
Mae BRAID yn diffinio AI Cyfrifol fel technolegau deallusrwydd artiffisial sy'n dryloyw, yn deg, yn atebol ac yn fuddiol i bobl a'r amgylchedd. Mae'n cynnwys maes ymchwil rhyngddisgyblaethol, agenda llywodraethu corfforaethol, safon wedi'i llunio ar gyfer cynhyrchion AI, ac ecosystem eang o randdeiliaid sy'n parhau i lunio'r hyn y mae "cyfrifol" yn ei olygu yn ymarferol.
Dehonglir ecosystem AI yn eang i gynnwys yr holl leoedd, grwpiau a chymunedau sy'n ymwneud â datblygu, defnyddio a llywodraethu technolegau AI, neu yr effeithir arnynt yn sylweddol ganddynt.
[bookmark: _heading=h.hry0ehogzhlp]Cwestiynau cyffredin
A yw BRAID yn chwilio am weithiau presennol neu gynigion ar gyfer rhai newydd?
Rydym yn chwilio am gomisiynau newydd sy'n ymateb yn uniongyrchol i'r alwad agored.
A oes cyfyngiad o un cais fesul person?
Rydym yn disgwyl derbyn un cais yn unig fesul person. Fodd bynnag, os ydych yn ymarferydd unigol ac yn rhan o grŵp hefyd, neu os ydych yn rhan o fwy nag un grŵp cydweithredol, byddwn yn ystyried ceisiadau gennych fel ymarferydd unigol yn ogystal â cheisiadau sy'n eich cynnwys fel cydweithredwr.
A oes angen ymarfer sy'n seiliedig ar ymchwil?
Er bod y comisiwn yn agored i bob unigolyn creadigol ac nad yw'n cael ei arwain gan ymchwil, byddai'r cyfle yn addas i unigolion creadigol sydd am wneud y canlynol:
(a) rhyngweithio'n weithredol â'n cymuned o ymchwilwyr a rhanddeiliaid; ac
(b) ehangu eu harferion drwy ymgysylltu'n feirniadol ac yn chwilfrydig â maes AI Cyfrifol. 
Gwahoddir ymarferwyr i gwrdd ag aelodau o'n tîm ac ymchwilwyr drwy gydol y broses gomisiynu. Anogwn ymgeiswyr i ystyried sut y gallent ymgysylltu â chymuned BRAID wrth baratoi cynigion. Gallwch weld rhestr o brosiectau sy'n cael eu hariannu ar hyn o bryd ar wefan BRAID.
A oes angen cefndir academaidd neu ymchwil arnaf i wneud cais?
Na. Mae’r teitl Addewid yn Gyfnewid n tynnu ar hanes y gair ‘cyfrifoldeb’ i esbonio ein dull thematig ond nid oes angen i’ch cais ymwneud ag athroniaeth, damcaniaeth na hanes y gair o gwbl. Mae disgrifiadau syml ac uniongyrchol o’ch syniad yr un mor groesawus â dulliau sydd wedi’u llunio o safbwynt cysyniadol. Mae’r cyfle ar agor i grefftwyr ac ymarferwyr creadigol o bob math, ac mae’r panel yn chwilio am weledigaeth gref yn hytrach na chefndir academaidd.
A gaf i ddefnyddio offer AI i helpu i ysgrifennu fy nghais?
Mae croeso i chi ddefnyddio offer AI i helpu i ddrafftio'ch cais, ond chi sy'n parhau i fod yn gwbl gyfrifol am yr hyn a gyflwynir. Rydym yn eich annog i ddefnyddio'r offeryn fel cymorth yn hytrach nag fel rhywbeth sy'n cymryd lle'r broses ddrafftio. Sicrhewch fod y cais yn adlewyrchu syniad gwirioneddol, gwreiddiol a chyflawnadwy o'ch eiddo eich hun, yn hytrach na rhywbeth cyffredinol a allai fod wedi dod oddi wrth unrhyw un arall. Rydym hefyd yn eich annog i wirio telerau gwasanaeth yr offeryn o ran diogelu data, ac i osgoi mewnbynnu gwybodaeth bersonol neu sensitif i systemau a allai ei chadw at eu dibenion eu hunain.
Am ragor o wybodaeth am ddefnyddio offer AI yn gyfrifol wrth ddrafftio ceisiadau, rydym yn annog ymgeiswyr i fabwysiadu canllawiau Defnyddio AI wrth ysgrifennu ceisiadau Arts Council England.
Oes angen i mi fod yn arbenigwr mewn defnyddio offer AI?
Rydym yn annog ymarferwyr creadigol sy'n gweithio mewn unrhyw gyfrwng i wneud cais, ac mae gennym ddiddordeb mewn amrywiaeth o ddulliau gweithredu. Y cyfan sydd ei angen yw diddordeb clir mewn ymgysylltu'n artistig â AI Cyfrifol. Nid oes disgwyliad y bydd technoleg AI yn cael ei defnyddio i greu'r gwaith celf, ac ni roddir blaenoriaeth i geisiadau sy'n cynnig defnyddio technoleg o'r fath.
Ar ôl ymgysylltu ag ymarferwyr ledled y DU, rydym yn ymwybodol bod rhai pobl greadigol yn awyddus i ddefnyddio technolegau AI yn eu gwaith, tra bod eraill yn dymuno gwrthwynebu'r duedd hon.
Wrth ddewis gweithiau, byddwn yn asesu ceisiadau yn seiliedig ar yr hyn y gall y gwaith celf ei gyfleu o ran materion yn ymwneud ag AI Cyfrifol, yn hytrach na'r dechnoleg a ddefnyddir yn y broses. Er ein bod yn croesawu comisiynau sy'n cael eu hysgogi gan dechnolegau AI newydd, rydym hefyd yn awyddus i wahodd ymgeiswyr i ystyried yn ehangach sut y gall cyfryngau digidol ac analog ryngweithio mewn ffyrdd sy'n cynnig cipolwg treiddgar.
A oes unrhyw gyfyngiadau ar y cyfryngau ar gyfer y cyflwyniadau?
Rydym yn croesawu pob math o gyfrwng. Os yw'n ymwneud â pherfformiad, sicrhewch fod y darn perfformio wedi'i ddisgrifio'n glir a bod materion cyllidebol wedi'u hystyried yn drylwyr. Yr unig gyfyngiadau fyddai ar ddeunyddiau a oedd yn peri risgiau iechyd a diogelwch neu'n cynnwys cynnwys niweidiol neu anghyfreithlon.
A yw'r cyfle hwn ar gael i fyfyrwyr?
Nid yw'r cyfle ar gael i fyfyrwyr sy'n dilyn cyrsiau israddedig ffurfiol neu gyrsiau ôl-raddedig a addysgir ar sail amser llawn. Mae myfyrwyr ar raglenni PhD yn gymwys i wneud cais, ar yr amod eu bod hefyd wedi cofrestru fel gweithwyr llawrydd hunangyflogedig ac yn gallu dangos eu bod yn gallu ymgymryd â'r comisiwn ochr yn ochr â'u hymrwymiadau astudio.
Pwy sy'n berchen ar yr eiddo deallusol (IP) yn y gwaith a gomisiynwyd?
Byddwch yn cadw eich hawliau eiddo deallusol yn y comisiwn. Fodd bynnag, gan ei fod yn brosiect a ariennir yn gyhoeddus, bydd angen i Brifysgol Caeredin ddogfennu'r comisiwn a defnyddio'r deunydd ar gyfer gweithgareddau sy'n ymwneud â'r rhaglen.
Bydd y trefniadau hyn yn cael eu nodi'n fanwl mewn cytundeb rhwng y Brifysgol ac ymgeiswyr llwyddiannus cyn i'r prosiect ddechrau. Os bydd y rhaglen yn dymuno arddangos y gwaith comisiynedig eto mewn digwyddiadau sy'n gysylltiedig â BRAID hyd at 2028, byddwn yn gwneud trefniadau pellach gyda'r ymarferwyr wrth i'r cyfleoedd hynny godi.
Bydd angen i ymarferwyr a gomisiynwyd roi trwydded i Brifysgol Caeredin i ddefnyddio delweddau a dogfennaeth sy'n ymwneud â'ch comisiwn at ddibenion effaith anfasnachol, cyhoeddusrwydd, gwerthuso ac adrodd, archifo ac addysgu. Bydd angen i chi gydnabod cyllid BRAID ac AHRC ym mhob cyfathrebiad cyhoeddus ynghylch y comisiwn ac unrhyw bryd y priodolir y gwaith yn gyhoeddus.
Ariennir y comisiynau creadigol BRAID gan y Cyngor Ymchwil i'r Celfyddydau a'r Dyniaethau ac fe'u cyflwynir gan BRAID mewn partneriaeth ag Inspace yn y Sefydliad ar gyfer Gwybodaeth-ddylunio (Institute for Design Informatics), gyda chefnogaeth Gŵyl Gelfyddydau Caeredin a Better Images of AI.
[bookmark: _heading=h.ji8uakl66iej]Ffurflen Gais
[bookmark: _heading=h.4rkcpxg652qv]Manylion yr Ymgeisydd
	Ydych chi'n gwneud cais fel unigolyn (gan gynnwys unig fasnachwr) neu ar ran sefydliad neu fusnes cofrestredig?
	☐ Unigolyn          ☐ Sefydliad/busnes cofrestredig


	Enw'r ymgeisydd (neu enw a rhif cofrestredig y sefydliad neu'r elusen)
	 

	Cyfeiriad gwaith (neu gyfeiriad cofrestredig)
	

	Enw a rôl y prif gyswllt (os ydych yn gwneud cais ar ran sefydliad neu fusnes)
	

	Rhif cyswllt
	 

	E-bost gwaith
	

	Dolen i wefan / proffiliau cyfryngau cymdeithasol
	

	Enw(au) cydweithwyr unigol (os yw'n berthnasol)
	



Cymhwystra
A yw'r ymgeisydd wedi'i leoli yn y DU, a chyda'r hawl i weithio yn y DU?
 ☐Ydy          ☐Nac ydy
Datganiad ymarfer
Cyflwynwch eich gwaith a'ch ymarfer i ni (uchafswm o 250 gair)
	 



[bookmark: _heading=h.q24zib6m9qug]Cynnig y comisiwn
	Teitl gweithio ar gyfer y comisiwn
	 




Syniad ar gyfer y comisiwn
Disgrifiwch eich syniad ar gyfer y comisiwn a sut mae'n ymateb i'r alwad agored (uchafswm o 300 gair).
	






Profiad, sgiliau ac adnoddau
Rhannwch gyda ni'r profiad, y sgiliau a'r adnoddau perthnasol sydd gennych i gyflawni'r gwaith celf arfaethedig ar amser ac o fewn y gyllideb (uchafswm o 300 gair).
	



Ystyriaethau ar gyfer arddangos (dewisol)
Crynhowch unrhyw ystyriaethau technegol, gofodol neu ystyriaethau ynghylch gweithgynhyrchu y credwch y dylem fod yn ymwybodol ohonynt wrth ddewis y comisiwn hwn (uchafswm o 100 gair).
	



Ymgysylltu ac ymestyniad
Amlinellwch yn fyr sut y mae eich comisiwn yn anelu at ymgysylltu â chynulleidfaoedd cyhoeddus, sut rydych chi'n dymuno ymgysylltu â rhaglen a chymuned BRAID yn ystod y broses gomisiynu, a beth rydych chi'n dymuno i etifeddiaeth y comisiwn fod (uchafswm o 200 gair).
	



Moeseg a data
Nodwch yn fyr eich dull o ymdrin ag unrhyw ystyriaethau moesegol, diogelu data neu gydsyniad a godir gan eich cynnig. Lle bo'n berthnasol, cofiwch gynnwys sut rydych chi'n bwriadu defnyddio offer AI yn gyfrifol wrth ddatblygu eich comisiwn a beth mae "AI Cyfrifol" yn ei olygu i chi yn y cyd-destun hwn (uchafswm o 200 gair).
	 



Pan fyddwch yn barod, nodwch y wybodaeth uchod yn y ffurflen gais ar-lein erbyn 17:00 GMT ddydd Llun, 2 Tachwedd 2026.
Rhestr wirio deunyddiau ategol
[  ]  Portffolio
[  ]  CV 
[  ]  Cyllideb
[  ]  Atodeg hygyrchedd (dewisol)
[  ]  Gwybodaeth Monitro Cydraddoldeb (dewisol)
Mae'r cyfnod ymgeisio yn cau am 17:00 GMT ddydd Llun, 2 Tachwedd 2026.
Os oes angen cymorth arnoch i gael mynediad at y ffurflen hon neu i'w llenwi, neu os oes angen fformat gwahanol arnoch, gallwch anfon e-bost at braid@ed.ac.uk

Diogelu data
Drwy gyflwyno'r ffurflen hon, rydych yn rhoi caniatâd penodol i ni ddefnyddio'r data sydd ynddi yn ein prosesau ymgeisio, monitro ac adrodd ar gyfer y rhaglen. Caiff y data ei reoli'n gyfrinachol yn unol â'n Polisi Preifatrwydd. Bydd eich data yn cael ei gadw gan dîm y rhaglen ym Mhrifysgol Caeredin, a bydd rhywfaint o'r data yn cael ei rannu â'n cyllidwyr yn y Cyngor Ymchwil i'r Celfyddydau a'r Dyniaethau (AHRC) a phartneriaid gwerthuso at ddiben gwerthuso gweithgareddau'r rhaglen. Dim ond ar ffurf ddata gyfunol ac anhysbys y bydd adroddiadau'n cael eu llunio gan ddefnyddio eich data, a chaiff y data ei brosesu bob amser yn unol â Deddf Diogelu Data 2018 ac, felly, yn unol â'r Rheoliad Cyffredinol ar Ddiogelu Data (GDPR). Bydd eich data sy'n ymwneud â'r cais hwn yn cael ei gadw am hyd at 5 mlynedd ar ôl i'r rhaglen ddod i ben.
 
Gall ymgeiswyr dynnu'n ôl neu addasu eu caniatâd i gasglu a phrosesu gwybodaeth bersonol ar unrhyw adeg drwy ysgrifennu at braid@ed.ac.uk

[bookmark: _heading=h.y4w7ipdnb0jb]Fideo Cais (dewis arall)
[bookmark: _heading=h.fuls8bvpni83]Manylion yr Ymgeisydd
	Ydych chi'n gwneud cais fel unigolyn (gan gynnwys unig fasnachwr) neu ar ran sefydliad cofrestredig, elusen neu fusnes
	☐ Unigolyn          ☐ Sefydliad/busnes cofrestredig


	Enw'r ymgeisydd (neu enw a rhif cofrestredig y sefydliad, yr elusen neu'r busnes)
	 

	Cyfeiriad gwaith (neu gyfeiriad cofrestredig)
	

	Enw a rôl y prif gyswllt (os ydych yn gwneud cais ar ran sefydliad, elusen neu fusnes)
	

	Rhif cyswllt
	 

	E-bost gwaith
	

	Dolen i wefan / proffiliau cyfryngau cymdeithasol
	

	Enw(au) cydweithwyr unigol (os yw'n berthnasol)
	



Cymhwystra
A yw'r ymgeisydd wedi'i leoli yn y DU, a chyda'r hawl i weithio yn y DU?
 ☐Ydy          ☐Nac ydy

Cynnig y comisiwn
	Teitl gweithio ar gyfer y comisiwn
	 

	URL i fideo byr*
	


* Anfonwch ddolen atom i fideo byr sydd wedi'i uwchlwytho i YouTube neu Vimeo (uchafswm o 8 munud) sy'n gwneud y canlynol:
(a) yn cyflwyno eich gwaith a'ch arfer i ni
(b) yn disgrifio eich syniad ar gyfer y comisiwn a sut mae'n ymateb i'r alwad agored
(c) yn rhannu gyda ni'r profiad, y sgiliau a'r adnoddau perthnasol sydd gennych ar waith i gyflawni'r comisiwn ar amser ac o fewn y gyllideb
(d) yn cynnwys yn fyr unrhyw ystyriaethau technegol, gofodol neu weithgynhyrchu y dylem wybod amdanynt o'r cychwyn cyntaf wrth ddewis y comisiwn hwn (dewisol)
(e) yn amlinellu'n fyr sut mae eich comisiwn yn anelu at siarad â chynulleidfaoedd cyhoeddus, sut rydych chi am ymgysylltu â rhaglen a chymuned BRAID yn ystod y broses gomisiynu, a beth rydych chi am i waddol y comisiwn fod
(f) yn nodi'n fyr eich dull o ymdrin ag unrhyw ystyriaethau moesegol, diogelu data neu gydsyniad a godir gan eich cynnig. Lle bo'n berthnasol, cynnwys sut rydych chi'n bwriadu defnyddio offer AI yn gyfrifol wrth ddatblygu eich comisiwn a beth mae "AI Cyfrifol" yn ei olygu i chi yn y cyd-destun hwn
Pan fyddwch yn barod, nodwch y wybodaeth uchod yn y ffurflen gais ar-lein erbyn 17:00 GMT ddydd Llun, 2 Tachwedd 2026.
Rhestr wirio deunyddiau ategol
[  ]  Portffolio
[  ]  CV uchafswm o 2 dudalen, gall fod ar ffurf naratif)
[  ]  Cyllideb
[  ]  Atodeg hygyrchedd (dewisol)
[  ]  Gwybodaeth monitro cydraddoldeb (dewisol)

Mae'r cyfnod ymgeisio yn cau am 17:00 GMT ddydd Llun, 2 Tachwedd 2026.

Os oes angen cymorth arnoch i gael mynediad at y ffurflen hon neu i'w llenwi, neu os oes angen fformat gwahanol arnoch, mae croeso i chi anfon e-bost at braid@ed.ac.uk

Diogelu data

Drwy gyflwyno'r ffurflen hon, rydych yn rhoi caniatâd penodol i ni ddefnyddio'r data sydd ynddi yn ein prosesau ymgeisio, monitro ac adrodd ar gyfer y rhaglen. Caiff y data ei reoli'n gyfrinachol yn unol â'n Polisi Preifatrwydd. Bydd eich data yn cael ei gadw gan dîm y rhaglen ym Mhrifysgol Caeredin, a bydd rhywfaint o'r data yn cael ei rannu â'n cyllidwyr yn y Cyngor Ymchwil i'r Celfyddydau a'r Dyniaethau (AHRC) a phartneriaid gwerthuso at ddiben gwerthuso gweithgareddau'r rhaglen. Dim ond ar ffurf ddata gyfunol ac anhysbys y bydd adroddiadau'n cael eu llunio gan ddefnyddio eich data, a chaiff y data ei brosesu bob amser yn unol â Deddf Diogelu Data 2018 a Rheoliad Cyffredinol ar Ddiogelu Data (GDPR). Bydd eich data sy'n ymwneud â'r cais hwn yn cael ei gadw am hyd at 5 mlynedd ar ôl i'r rhaglen ddod i ben.
 
Gall ymgeiswyr dynnu'n ôl neu addasu eu caniatâd i gasglu a phrosesu gwybodaeth bersonol ar unrhyw adeg drwy ysgrifennu at braid@ed.ac.uk


[bookmark: _heading=h.hs02niqt3aj6]Templed Cyllideb
[bookmark: _heading=h.w3k94aoe9ope]Manylion y prosiect
	Enw'r ymgeisydd
	 

	Teitl gweithio ar gyfer y comisiwn
	



	Categori
	Cyllideb
	Manylion (e.e. dadansoddiad o gostau/cyfraddau)

	Ffioedd Ymarferwyr Creadigol
	£
	

	Deunyddiau a Chyflenwadau
	£
	

	Costau Cynhyrchu
	£
	

	Teithio a Chludiant
	£
	

	Ffioedd Is-gontractwyr
	£
	

	Costau Eraill
	£
	

	Cyfanswm y Costau
	£
	



	Sylwadau ychwanegol
	 



Mae'r templed hwn yn hyblyg a gellir ei addasu yn dibynnu ar anghenion penodol eich comisiwn.
Mae'r panel yn defnyddio'r gyllideb hon, ynghyd â'ch cais, i asesu eich gallu i gyflawni'r comisiwn arfaethedig ar amser ac o fewn y gyllideb; mae hyn yn rhan o'r meini prawf dethol. Wrth restru costau, byddwch mor fanwl â phosibl er mwyn sicrhau bod y panel dethol mor wybodus â phosibl am eich cynlluniau.
[image: ][image: A close-up of a logo
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Sicrhewch fod eich ffigyrau'n adlewyrchu ffi deg am eich amser eich hun, yn ogystal â chostau realistig ar gyfer deunyddiau, gwaith saernïo neu gynhyrchu. Mae Undeb Artistiaid yr Alban (Scottish Artists Union) yn cyhoeddi Cyfraddau Tâl a Argymhellir ar gyfer 2025-2026 a allai fod yn bwynt cyfeirio defnyddiol wrth gyfrifo'ch ffi. Defnyddiwch y blwch sylwadau ychwanegol i egluro'n gryno y rhagdybiaethau y tu ôl i'ch ffigyrau, ac i nodi unrhyw beth a allai effeithio ar eich gallu i gyflawni'r gwaith o fewn y gyllideb hon.


Tudalen  o [image: ]

Cadwch y gyllideb hon fel PDF a'i chynnwys fel rhan o'ch deunydd ategol.



[bookmark: _heading=h.grno3yudun51]Atodeg hygyrchedd (dewisol)
Mae rhaglen BRAID yn ymdrechu i wneud y comisiynau creadigol yn hygyrch i bawb, ac yn cydnabod bod anableddau a rhwystrau i hygyrchedd yn cymryd sawl ffurf ac nad ydynt bob amser yn weladwy.
Gwahoddwn chi i nodi unrhyw anghenion, boed yn rhai corfforol, meddyliol, personol neu gymdeithasol, yr hoffech i raglen BRAID fod yn ymwybodol ohonynt wrth ymgysylltu â chi. Sylwch: Darperir y templed hwn fel canllaw; atebwch yn ôl yr angen, os gwelwch yn dda.
Os oes angen cymorth arnoch i gael mynediad at y ffurflen hon neu i'w llenwi, neu os oes angen fformat gwahanol arnoch, mae croeso i chi anfon e-bost at braid@ed.ac.uk
Cyflwyniad
Dywedwch wrthym am eich anghenion hygyrchedd a sut maent yn effeithio ar eich ymarfer. Gallwch ddewis datgelu eich anabledd yma os dymunwch (uchafswm o 1000 nod).
	 


Eich anghenion
Yn yr adran hon, gallwch nodi unrhyw anghenion hygyrchedd yr hoffech i ni fod yn ymwybodol ohonynt mewn perthynas â'r broses gomisiynu (uchafswm o 1000 nod). Gall y rhain ymwneud â dulliau cyfathrebu, teithio a llety, neu fynychu cyfarfodydd a digwyddiadau.
	 


Datblygwyd y templed hwn gan ddefnyddio cyngor o wefan Dogfennau Hygyrchedd i ArtistiaidMae'r wefan yn cynnwys enghreifftiau o sut mae pobl greadigol yn defnyddio dogfennau hygyrchedd wrth weithio gyda sefydliadau.
Sylwch: caiff y ddogfen hon ei thrin yn gwbl gyfrinachol ac ni chaiff ei rhannu ond ag aelodau perthnasol o dîm BRAID a'r panel dethol. Caiff data a gasglwyd drwy'r Atodiad Hygyrchedd eu storio'n ddiogel, ynghyd â'ch deunydd cyflwyno, ar weinyddion y Brifysgol drwy gydol y Rhaglen ac yn ystod y cyfnod dadansoddi ac archifo dilynol. Cedwir y data am hyd at 5 mlynedd ar ôl i'r comisiwn ddod i ben.
Pan fyddwch yn barod, nodwch y wybodaeth uchod yn ein ffurflen ar-lein erbyn 17:00 GMT ddydd Llun, 2 Tachwedd 2026.
Tudalen  o [image: ]
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